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1.PLANO ESTRATEGICO

O Projeto Educativo enquanto documento estruturante do Agrupamento e instrumento
privilegiado na definicdo de uma politica educativa local e no planeamento estratégico e
sustentado da educacgdo, assume-se como um elemento regulador da acdo educativa e
formativa do concelho.

Este relatorio tem por objetivo partilhar com toda a comunidade educativa a
monitorizacdo da avaliacdo dos quatro dominios do Projeto Educativo (PE), relativamente

ao ano letivo 2022/2023, comparando os resultados com as metas tragadas para 2023.

Relembramos que os guatro dominios estruturantes do plano de acdo do PE do AEVNP

S&0 0s seguintes:
e Autoavaliacéo;
e Lideranca e gestéo;
e Prestacéo do servico educativo;

e Resultados.

Tabela 1 — Numero de alunos do pré-escolar e 1.°CEB

Pré-Escolar 1.°ano 2.°ano 3.2ano 4.°ano

s = 2|5 = 5§ = S S = S s = 5

= 4 > |E 4 > |E %) S = %) S 8 >

< 8 88 < 88 38 < 3 3 < 3 3 < 3 3

m [an] [an] m m m m m m m m m [an] m m

L w w L L L L L L L L L w L w
Set.2020 15 25 42 15 18 23 8 24 17 13 9 21 20 21 28
Set. 2021 17 24 40 18 19 22 8 24 17 13 8 19 21 20 27
Set.2022 19 26 31 20 20 20 13 21 19 20 23 21 6 24 19

Tabela 2 - Nimero de alunos do 2.2, 3.°CEB e secundéario
2.°CEB 3.°CEB Secundario

CCH
10.° 11.° 12.° 10.° 11.° 12.°

cp Total
59 6o 7° 8° 9°

Set. 2020 63 81 74 61 51 26 30 42 11 26 14 479
Set. 2021 64 82 73 60 50 25 29 42 12 26 14 477
Set. 2022 42 72 68 76 71 28 18 22 24 15 9 445

Tabela 3 — Total de alunos no agrupamento

Pré-escolar 1°CEB 2°CEB 3.°CEB Secundario Total

CCH CP
Set. 2020 82 217 144 186 98 51 778
Set. 2021 81 216 146 183 96 52 774
Set. 2022 76 226 114 215 68 48 747
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Organizagdo e
planeamento

estratégico da
autoavaliagdo

Desenvolver uma cultura de
monitorizagdo e de
autoavaliacdo que contribua
para a melhoria do
Agrupamento nos seguintes
dominios:

- Lideranca e gestéo;

- Prestacéo de servigo
educativo;

- Resultados.

Promover a¢des de melhoria
com base nos indicadores/
resultados da avaliagdo.

2t ; Meta
Estratégias Indicadores Setembro 2023 (2023)
Grau de satisfagéo (1.° - dezembro 2021, 2.° - maio 2022 e 3.° maio de 2023)
- . _— - dos alunos 950% | 80,9% | 88,2% >90%
Apoio a equipa de autoavaliacdo do
Agrupamento com vista a recolha e tratamento da .
: N : o - 2% % 7% >989
informagéo de suporte a realizacdo de planos de colaboradores internos 98.2% | 90% | 97% 298%
acdo de melhoria x
¢ - encarregados de educagdo 85,6% 83% | 90,5% >90%
- colaboradores externos 81,6% 100% 100%
Implementagéo de mecanismos de avaliagéo
interna, usando instrumentos adequados para a
recolha de informagéo e técnicas apropriadas Relatério Anual de Autoavaliagio 1 1
para o seu tratamento (aplicagéo de questionarios de
satisfacdo, relatérios de avaliacdo, monitorizacéo dos
resultados, medidas educativas e atividades implementadas...);
Anélise dos resultados da autoavaliagdo nos
diferentes dominios com o objetivo de ajustar a
organizagao escolar e as praticas pedagdgicas Relatério Anual de Autoavaliagéo 1 1
dando uma resposta eficaz as necessidades do
Agrupamento.
Planos de Melhoria
Elaboragdo de Planos de melhoria (3.° Plano EQAVET, Plano de Aco Estratégica Cumprimento
(Plano de Ag&o Estratégica, 2 planos EQAVET, 1 Plano de 2021-2023, Plano de recuperagéo/ consolidagéo das 5 dos planos
Melhoria da BE ) aprendizagens 2021-23,Referencial de educacio elaborados
pedagégica, PADDE- Plano Digital da Escola)
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Referentes Objetivos Estratégias Indicadores Setembro 2023 (I;/(l)eztg)
Estabelecer o protocolo de
colaboragdo com entidades
externas, visando a formagédo
especifica dos membros da
comunidade escolar Elaborag#o de protocolos com diferentes
parceiros e institui¢des da comunidade
Percentagem de sucesso dos protocolos 100% 100%
Envolver todos os agentes da
comunidade na vida do (Estagios: 12 CEF + 1 PIT + 12+7 FCT= 32 protacolos)
Agrupamento, reforcando os
lacos institucionais com a
o Autarquia, Empresas, IPSS e
_ConS|stenC|a € outros parceiros
impacto das
praticas de y 111 Jornada Formativa Anual do
autoavaliagdo . . ) ) Agrupamento
Valqugar as compe,tenmas Elaboracéo do Plano de Iformagaq do “Prevencio dos Abusos e Maus tratos na 1 1
profissionais, através da oferta Agrupamento adequado as necessidades do . -
de formagéo continua para pessoal docente e ndo docente infancia
pessoal docente e ndo docente Realizagdo anual das “Jornadas Formativas” N° de docentes acreditados para dinamizar
acBes de formagao 5 9
(Eduardo, Marco, Patricia, S6nia, Alcino)
Promover uma cultura interna
de autoavaliagéo e melhoria Monitorizago dos indicadores no &mbito do Grau de cumprimento das metas dos Planos 100% 590%
alinhada com o sistema de sistema de qualidade EQAVET melhoria ° =ue
qualidade EQAVET.
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Referentes Objetivos Estratégias Indicadores Setembro 2023 (l;/(l)eztg)
Definir com as estruturas pedagdgicas a
visdo que sustenta a acdo do Agrupamento
com vista a consecucéo do Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Reunides periodicas do conselho pedagdgico | N.° de reunides 12 >8
Obrigatéria e cumprimento das
L L. Aprendizagens Essenciais e Referenciais
Visdo estratégica de formacéo
Percentagem de participacéo do 1009%
iSaa- (o
Avrticular com as outras entidades os planos | Otimizacdo do trabalho em rede e em ?gégﬁ?:rﬁgt&ﬁméfuﬂggsé ducacio 270%
locais setoriais de agdo parceria através das sinergias locais - CPCJ P ¢ 100% >70%
- Conselho Municipal de Seguranca - 270%
Elaboracéo das planificacfes das atividades D1.°CEB - 100%
Garantir as aprendizagens essenciais de letivas abrangendo as aprendizagens - DExpr. — 100%
cada uma das disciplinas/areas essenciais; GI;E:IUI fcijgacg;nsprlmento das DLinguas — 85% >90%
disciplinares/referenciais de formagdo, Monitorizac&o do cumprimento das P ¢ DMCE - 70%
planificacoes. DCSH - 100%
Definicéo de opgdes curriculares N.° de alunos abranaidos por medidas Todos os
Garantir a Educagdo Inclusiva diferenciadas no &mbito de uma educagéo selletivas ea dicionaigs P 73 alunos que
Qualidgde das inclusiva necessitem
aprendizagens Adequacdo da oferta educativa e formativa As possiveis
Apresentar uma oferta educativa e anual as caracteristicas dos alunos do N.° de Ofertas formativas 6 (considerando o
formativa anual diversificada agrupamento diversificadas n.° de alunos e
(1 CEF - A. Admin. /2 ofertas CCH / 3 ofertas CP) a DGEStE)
Ocupacio plena dos temnos letivos dos Distribuicdo do servigo docente de modo a Percentagem de tempos letivos 42%
alungsg P P garantir a presenga (CAA) de pelo menos um | semanais com a presenga de pelo @5 doce(:nes) >92%
docente em todos os tempos letivos menos um docente
Monitorizar a execugéo do PE Elaboragdo da monitorizagdo anual Relatorio intercalar anual 1 1
Documentos Monitorizar a execugdo do PAA Elaboragdo do Relatdrio Anual Relatério anual 1 1
orientadores da —
escola Monitorizar os resultados escolares eAsrt]fl:;z?at;IFr):?jsz:gg?g;srgzukgfggfnilear?to Relatorio trimestral de Autoavaliacéo 3 3
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Referentes Objetivos Estratégias Indicadores Setembro 2023 (I;/:)eztg)
Atribuir carga horéria para o Atribuicéo de 45 a 90 minutos semanais no
desenvolvimento de trabalho horario docente para trabalho colaborat!)vq Percentagem de professores envolvidos
colaborativo entre docerjtes (Pré-1h (9 profs) + 1.° ciclo 1h (17prof) +2.° ciclo - no trabalho colaborativo 77% >70%
[departamento, coordenagdes, conselhos de | 90m (13 profs) +2.° ciclo 90m(13 profs)+3.° ciclo (67 docentes envolvidos)
turma, projetos dos Dominios de Autonomia 90m(1_5 profs)+Sec.90m (6 profs)+ Educacéo.
Mobilizacéo da Curricular (DAC_)] : Espec!al (6 docentes) -
comunidade Promover a articulagdo horizontal e Reunido dos professores dos anos terminais com o o
; . . . . N.° de reunides 2 2
educativa vertical entre ciclos os docentes do ciclo seguinte
Disponibilizacdo/divulgacdo de toda a ) )
informago Gtil na plataforma moodle, nas redes | Instrumentos de divulgagdo
Envolver os EE nos projetos e eventos | sociais e na pagina do Agrupamento; (site do Agrupamento, facebook, instagram, JEP — 7 >4
Cere ~ . . . Jornal das Escolas de Poiares, Diario de Coimbra,
Sgn_scljb:jllza(;ao dosl EE para a dinamizagdo de Diario As Beiras e Jornal Trevim)
atividades na escola
Auscgltar aautarquia, AEDP ¢ demais Aplicacdo de inquéritos de diagnostico das Grau de satisfacdo (Bom e MT Bom)
parceiros educativos sobre a oferta : f o L om e .
formativa e a colaboragio neclt?55|d~ades ormativas; . das instituicdes parceiras 89.5% ~85%
clatvarente o rao s oo | APLCOeSe e e ssio e | - aganc e
Profissional (EFP) ¢ P putag ¢
Edicéo periddica do Jornal das Escolas de Vila o - .
Nova de Poiares (JEP) N.° de edicdes por ano letivo 5 3
Partilha de atividades/eventos nos 6rgéos de ’E\)',-,O,di a(f:tigcf (ag!!a.DA Bairacs Trovim + 10 10
Proietos. parcerias | Melhorar a organizagao interna do comunicagao social Boletim Municipal de VNP
e cfl Gép o Agrupamento, ao nivel da divulgacéo . . . . N.° de selos/galarddes obtidos
solucoes qu do PAA, com o objetivo projetar uma Divulgacgdo dos selos de qualidade/galarddes (Selo Protetor; Selo Escola Saudavel; 4 Eco- 11 6
promovam a . ! iti obtidos Escola, Escola Amiga da Crianga, EQAVET,
qualidade Imagem positiva eTwinning, Saudavelmente, Seguranca Digital)
Utilizagdo das redes sociais para divulgacdo das S
.. . L. 0o
atividades como impacto positivo do trabalho N.° de redes sociais utilizadas 2 2
desenvolvido (facebook, instagram)
N.° de participacGes em
- . concursos/projetos
Parju(:lpar em Cor_’ICUI‘SOS/pI‘_OjetOS de . o . (ERASMUS+, DE, Campanhas de solidariedade,
carater local, regional, nacional e Participacdo em concursos/projetos Eco-escolas, Ajudaris, Exploratorio, Pense 17 >15
internacional Industria, Etwinning, Concurso Nacional de
Leitura, Mildos a votos, 5 Olimpiadas, Canguru
Matematico, PMat.
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Promover uma maior aproximacao ao
mercado de trabalho

Gabinete de Insercéo na Vida Ativa (GIVA)

NUmero de atendimentos
(2 por email e telefone + 2 ofertas de emprego na
area)

N.° de alunos
que concluem o
12.°ano (CP)

Avaliagdo anual do grau de satisfacdo dos
empregadores com os formandos que
completaram um curso de EFP

Percentagem de satisfagdo dos
empregadores ao fim de 1 ano
(inquérito EQAVET)

100%

95%

Percentagem de satisfagdo dos
empregadores ao fim de 3 anos
(inquérito EQAVET)

100%
(2017/2020)

100%

Alunos a trabalhar ap6s a concluséo do ciclo de
formag&o no periodo de 12 meses

Percentagem de alunos a trabalhar ap6s
um ano da conclusdo do ciclo de
formago (inquérito EQAVET)

100%

70%

Percentagem de alunos a trabalhar ap6s
3 anos da concluséo do ciclo de
formagéo (inquérito EQAVET).

67%

75%

Percentagem de alunos que trabalham

em areas relacionadas com a formacéo
concluida (inquérito anual EQAVET) apés 1
ano

30,8%

45%

Percentagem de alunos que trabalham

em areas relacionadas com a formagao
concluida (inquérito anual EQAVET) ap0s 3
anos

67%

50%
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Referentes Objetivos Estratégias Indicadores Setembro 2023 (%Ztg)
Definir critérios pedagogicos para Elaboragéo e aprovagdo dos critérios de constituicdo | Critérios definidos e aprovados Sim Definir e aprovar
a constituicdo de grupos/ turmas de grupos/turmas anualmente Julho 2022 anualmente
Dar continuidade as equipas 1°¢ 75% 12c 75%
edagogicas ao lon oqdeFl)Jm ciclo Distribuicéo do servigo e elaboragdo dos horarios Percentagem de professores que 2°C 39% 2°C 5%
ge es?:o?ari dade 9 ¢ ¢ ¢ acompanha a mesma turma por ciclo 3°C 73% 3.°C 75%
Sec. 87% Sec. 75%
Flexibilizar a gestdo do trabalho Trabalho colaborativo docente no &mbito dos N.° de reunifes, no &mbito dos DAC, 5 =
Préticas de gestio e €Om 0S grupos e turmas Dominios de Autonomia Curricular (DAC) por turma em cada periodo -
organizacio das N.° de participac¢@es (anuais) 51 170
criangas e dos Gabinete da Indisciplina N.° de alunos c/ participacdes 10 <60
alunos PR o o
Dar continuidade a0 Gabinete da Percentagem de alunos c/ participacdes 3% <12%
Indisciplina na gestéo dos conflitos | pjyylgacao do Guido da Disciplina que integra o
Regulamento Interno » N.° de meios de divulgacéo utilizados 4 4
(Diretores de Turma, Reg. Interno, pagina do Agrupamento e sala
de aula em OS)
Apoiar a constitui¢ao da Campanha e processo eleitoral da Associagdo de
Associacdo de Estudantes do Estugantes P ¢ N.° de listas candidatas 2 >2
Agrupamento ’
Organizar o funcionamento da Elaboracio dos bl de funci "
escola para um regime presencial, aboragao dos planos de funcionamento N.° de planos elaborados 1 >3
. NP (Plano de contingéncia, Plano de E@D, Plano de Atuagdo - (atualizados)
misto ou a distancia
N.° de eventos dinamizados
Promover momentos de Recegéo ao pré-escolar, 1.° e 5.° ano; De Tod@s
envolvimento, participacéo e Realizagéo de eventos contemplados no Plano Anual ga;f‘ T‘;‘;@Si Fezta dz fi“al')de a”;’/[ nos CE; Almogo 12 6
. ~ P e final de ano; Lanches “Doces Momentos”;
Confrat,emlzagao entre a de Atividades Caminhada a Quinta da Moenda; A Escola vai aos
Ambiente escolar comunidade escolar trilhos: Arraial
Promover a qualidade do servico Avaliacdo periddica da qualidade do servico N.° de avaliagGes anuais a cantina - 25
prestado pela cantina prestado na cantina Percentagem de Bom e MB _ 75%
. Realizacéo de simulacros N.° de simulacros (anuais p/ escola) 2 2
Promover um clima de seguranca
na comunidade escolar Reunides da Equipa de Seguranca N.° de reunides da equipa (anuais) 3 3
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N.° de palestras tematicas (anuais)
(Terra treme, exercicios de evacuagéo,

Realizag8o de palestras teméaticas x o 5 18
prevencao rodoviaria, seguranca de espacos
e pessoas, higienizacdo de espacos...)
recursos humanos | constituidas (Eglesrvengao recoce, » clubes, B, trabaiho cotaborativo, - 0€ equipas pedagog
e observacao interpares)
Utilizac8o dos recursos existentes
(Sala do Futuro; Gabinete de atendimento ao aluno(a)
(GATO);Centro de Apoio as Aprendizagens (CAA);Oficina
Pedagogica de Mecatrénica Automével; Cozinha e Restaurante
Equipar diferentes espacos Pedagdgicos; Salas equipadas com videoprojector, computador e
colunas de som; Quadros interativos; Salas de Informatica; 0 A
pedagdgicos existentes Laboratorios de Ciéncias Experimentais; Biblioteca escolar e sala N.¢ de espagos pedagogicos 23 15
de estudo; Sala da Associagdo de Estudantes;2 gabinetes de
atendimento aos EE; Sala de trabalho dos professores; Sala de
convivio com espago exterior, Refeitorio e bar dos alunos;
Gabinete de confinamento; Salas dos SPO; COJ,
Criagdo do Auditério no Pavilhdo A,
Utilizagdo da Sala do Futuro como recurso
R pedagogico N.° de requisi¢des da Sala do Futuro,
Dinamizar a Sala do Futuro Atribuicéo do cargo de coordenador de Sala do por ano letivo 150 150
Futuro
N.° de intervencdes realizadas
inui 3 1 . (Floresta pedagdgica; Pinturas no exterior; L.
E,:;ngt]:ir;?égiddeoaAm%hzﬁeg?s Manutencdo dos espagos escolares limpeza sistematica do pavimento da cantina; 6 As necessarias
pag grup equipamento da BE,substituicdo de computadores e
Organizagdo dos videoprojectores nas salas de aula, ... )
recursos materiais Implementagao de, medidas copducentes a reducao Eletricidade (kwh) (anual) b) 109.774 KWh <145.000 KWh
dos consumos de &gua e energia na escola-sede
Ano civil de 2022: Gas (kg) (anual) b) 9.253 Kg <13.000Kg
a) até marco de 2022 -
Eletricidade (kWh) 3.362,81 kWh <17.637 kWh
. - EB1 de .
Reduzir a pegada ecoldgica do Arrifana Gas (kg) 4.040,75 kg <2.063 kg
Agrupamento <
grup £ | Agua (m) 1.007,46 m3 <326 m®
Implementacéo de medidas conducentes a redugao 5: -
) . . « | Eletricidade (kWh) 3.535,81kWh <22.767 kWh
dos consumos de &gua e energia nas Escolas Bésicas @
EB1 de =
S. > | Gas (kg) 5.653,00 kg <3.206 kg
Miguel
Agua (m?) 1.388,94 m3 <547 m®
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Eletricidade (kWh) 4.499,79 kWh <27.390 kWh
EB1 de ;
Gés (ki 5.883,95 kg <4.061 k
VNP (kg) 061 kg
Agua (m3) 1.253,39 m? <406 m?
Sensibilizacéo para a utilizagdo dos ecopontos N.° de ecopontos existentes 13 > 13
existentes no Agrupamento (Escola sede 10 + 3 Centros escolares) -
N.° de fotocOpias por aluno/docente 40 <40
N.° de fotocOpias a cores /docente- 40 <40
Atribuicdo de um plafond de fotocépias por educador/ano civil =
educador/docente (reprografia - sede)
N.° de fotocdpias a preto e branco 338.394 <510.000
N.° de fotocdpias a cores 19.251 <15.250

Pagina | 11



AEVNP 3.2 AVALIAGAO INTERCALAR DO PROJETO EDUCATIVO 2020-2023
iy

1.3. Dominio: 111 - Prestacéo do servigo educativo

T e

L - . Meta
Referentes Objetivos Estratégias Indicadores Setembro 2023 (2023)
» N.° de ac¢Bes de sensibilizacéo (anual)
8 . A , ; (campanhas de solidariedades e acdes de
= Implementacéo de projetos de carater social; voluntariado)
2 Promover uma cultura de Utilizag&o dos DAC para o desenvolvimento da Rastreios, dramatizagdes com o CTEP,
° solidariedade social na comunidade autonomia e responsabilidade do aluno IPFteve“G?O d‘i gﬂags tratos no g‘f?“_cja' Dia 10 25
g educativa Participagéo em acdes/atividades promovidas pelos | (om0 e o e e
‘S Parceiros Sociais simulacros, formacéo pelo CFAE, Apoios
g sociais na Universidade de Coimbra,
) Orientacdo Vocacional, Parceria SPO e AEDP,
=} N.° de atividades para as quais os encarregados de
g educagéo séo convidados
I Rececdo aos EE; Capacitacéo digital,
S Integrar os pais e encarregados de ‘;1conganhament7_ffz_{'vriliaflgp;r€nra;j}};'65ug;s de
S educagfo nas atividades promovidas | Convites aos encarregados de educagio para T Comversas d/Afetos” “Bullying — tolerdncin 13 >9
5 pela turma/Agrupamento zero”, “Eu com os outros”, “Caca Talentos”, “A
8 importancia da Cultura do Autocuidado na Satde
=) Mental”, Sesséo de esclarecimento sobre oferta
formativa e apoios sociais na Universidade e Arraial.
: o 9.2ano-72
Acompanhamento de alunos pelo Gabinete de N.° de alunos acompanhados pelo o Todos os alunos
g . . ~ . 12.2ano-30 K .
Psicologia e Orientagdo vocacional (SPO) SPO o identificados
Apoio individual- 25
- Acompanhamento de criancgas pela Intervencédo N.° de criancas acompanhadas pela 16 Todas as criangas
3 Precoce na Infancia (IP1) IPI identificadas
(5]
[
= Conhecer a situacéo sociofamiliar do
2 i N S . -
o aluno como forma de delinear uma Caracterizagao da situagdo sociofamiliar dos . o
I intervencdo adequada - N.° de Planos de trabalho da turma 17 (Pré e 1.°ciclo)
o alunos por Educadores/Titulares de 0 a0 Todas as turmas
3 . elaborados 23 (2.°,3.%¢e Sec.)
o Turma/Diretores de Turma
<
Acompanhamento pelo Gabinete de agéo social, .
g x - - o Todas as criangas
salde e educagdo — Mediadoras Projeto EPIS/ Sab | N.° de alunos acompanhados 64 - e
+ identificadas
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Dinamizacéo do Projeto de capacita¢do parental do

N.° de sessdes realizadas
N.° de familias que frequentaram as

>1 sessdo por ano

Municipio destinado aos EE dos alunos do 1.° CEB SessBes - >5 familias
N.° de clubes
. . , . B . (Programacado e robgtica, Boccia, Futsal, Ténis 9 5
Promover estilos de vida saudavel Dinamizacdo de Clubes e Desporto Escolar de mesa, Badmington, Danca, Artes, Poetas e
ligados & prética de desporto e a Participacdo em agBes/atividades promovidas pelos | contadores de histérias; Ciéncia Viva; )
atividades ao ar livre Parceiros Sociais Percentagem de alunos participantes 82,4%
lub (2.2 e 3.0 ciclo/sec. = 329 >55%
nos clubes envolvidos)
Redugdo do niimero de bolos consumidos no bar N. de bolos 0 =5.900 un./ano
p limentaca davel Diversificacdo da oferta de alimentos saudaveis
romover uma alimentagao saudavel € (ex.° fruta) N.° de Kg de fruta consumidos 842 Kg/ano >65 Kg/ano
equilibrada.
Dinamizagao no 1.° CEB e educacdo pré-escolar N.° de turmas apoiadas 17 Todas os
do Regime Escolar (leite escolar + fruta) (S6 com leite escolar) grupos/turmas
imol b de Ed . N.° de alunos que consultou 0 GATO 17 230
r:rp; ngzgtgg ?PnggﬁgoniextgcagaO Acompanhamento de alunos pelo Gabinete de (anualmente) -
Escolar Atendimento ao Aluno (GATO)
N.° de gravidezes na adolescéncia 0 0
Utilizar os recursos da Biblioteca o N
Escolar (BE) e da Biblioteca Utilizacdo dos recursos da Biblioteca Escolar N'. d? requIsIGoes 1276 >150
s (Biblioteca Escolar)
Municipal
Promocao de eventos abertos a comunidade
Valorizar a dimenséao artistica nas (A Poesia Sai a Rua; encenagdo de O Conto da Ilha o . .
i P desconhecida”; “ Talentos a solta” ; “Tertulia Pais-Filhos”; N.° de eventos Ilgados as artes 9 25
atividades desenvolvidas . ; oS .
Projetos DAC ; exposicOes; Gala da Educacdo; Semana das
Linguas e das Artes; Momentos musicais; ...;)
Valorizagdo da dimenso ludica nas AEC/apoio & o 203
familia N.° de alunos a frequentar as AEC (54+77+72) >206
\?mamllz?gg de agdes no Centro de Ocupagédo N.° de alunos que frequenta o0 COJ 90 >80
Oferecer apoio familiar através de uvenil (COJ)
atividades de enriquecimento Acompanhamento das criangas nas AAAF- Todos os que
curricular Atividades de Animacéo e Apoio a Familia (Jardins de N.° de alunos acompanhados NO 05 054
Infancia) solicitarem
Acompanhamento das criangas nas CAF Todos 0s que
(Componente de Apoio a Familia) N.° de alunos acompanhados NO g

(1° CEB)

solicitarem
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2. Oferta educativa e gestdo curricular

i - . Setembro 2023 Meta
Referentes Objetivos Estratégias Indicadores
(2023)
Promover o Agrupamento como Promocéo de sessdes de orientagéo 4 turmas do 9.° ano
referéncia de qualidade na prestacdo de vocacional, relativamente a oferta o - x . 150 Todas as turmas do
- . ) - - . x N.° de turmas com orientacéo vocacional 2 turmas do 12. o
servigos educativo através da sua oferta educativa e formativa em articulagdo com ano 9.2ano
educativa e formativa. 0s SPO
Oferta g _ 5 T
i . L . ) .0 de projetos de caréater cultural,
educativa Promover uma cultura de aprendizagem Dinamizag&o de projetos de carater fi p JI entifi i
continua através da dinamizacéo de cultural, profissional, cientifico, artistico profissional, Clentifico, artistico e
- de praticas de trabalh q N bi ' | ' ’ | desportivo pela comunidade educativa .
pro!etos e de préticas de traba o esportivo e ambiental para a Workshops, Dia do Ensino profissional, 11 >6
autdnomo e colaborativo de cardter inter, | sustentabilidade pela comunidade Olimpiadas(Lingua Portuguesa, Histéria, Matematica.,
trans e multidisciplinar. educativa Filosofia e Quimica), Desporto Escolar, Erasmus+,
Ciéncia Viva, Eco Escolas..
Fomentar préticas pedagdgicas com vista N d ietos d id ambit
ao desenvolvimento das areas de S . - U€ projetos desenvolvidos no ampito
A . ' Dinamizag&o de projetos em contexto de | dos DAC, por ano/turma
competéncias previstas no Perfil do turma (orojer ' | lridade) 2 >1
A . - projetos por turma e por anos de escolaridaae
|no\/agéo AIU':]O a,S_alda da Escolaridade Destacamos os livros digitais do 8.° ano
- Obrigatoria
curricular e < <
. Elaboragdo de Planos de Acédo
pedagbgica o ) )
ili I . (PE- avaliacéo intercalar 2022-2023; Referencial de
Mobi izar a escola enquanto ecossistema avaliagéo pedagdgica, , Plano de recuperagdo e N.© de planos elaborados (e atualizados) 6 Todo§ 0s
de aprendlzagem consolidacéo das Aprendizagens; Plano de A¢éo necessarios
estratégica 21/23, Plano 21-23 Escola+; Plano de
Melhoria EQAVET 2022-2023,.;)
Realizacdo de reunies de articulacéo o i . x -
. - L N.° de reunides de articulacdo vertical; 2 2
vertical entre ciclos por ano letivo;
Melhorar a organizagdo do Agrupamento, . L N .
P ganizac Jgrup Realizacdo de reunifes de departamento; N.° de reunides anuais 6 9
no ambito da partilha dos projetos quer a
nivel interno quer externo - .
g Realizagdo de reunides de conselho de o ix . 2 por turma
i N.° de reunides por periodo
Articulacio turma para desenvolvimento dos DAC (conselhos de ano/1 por periodo) durante todo o >2
culac (em trabalho colaborativo) porp ano
curricular
Percentagem de alunos que adquiriu 60 alunos 1.° ano Todos os alunos do
x . . Passaporte da Cidadania (em 2022-23) 100% 1.°ano
Promover a educagdo para a cidadania e a x . .
consciéncia civica e ecoldgica dos Promogao de projetos transversais no 0 i ;
| g Diodiversidade | AMDbito da estratégia de Educagdo para a N.? de projetos desenvolvidos, por turma, 1.0 ciclo =11
alunos, nomeadamente na biodiversidade | .- o no ambito da Cidadania e Desenvolvimento | 50430 ¢jclos =24 1/turma
e sustentabilidade do planeta. (Eco-Escolas, Direitos Humanos, Praticas de incluséo, ' SéC =27
“Ser jovem europeu, Mypolis”,...) T
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3.Aprendizagem/Ensino/Avaliagéo

Estratégias de
ensino e
aprendizagem
orientadas
para o
sucesso,
equidade e
inclusdo

Reconhecer a mais-valia da diversidade
dos alunos, encontrando formas de lidar
com essa diferenca e adequando 0s
processos de ensino as caracteristicas e
condi¢des individuais de cada aluno

Dec.- Lei n.°54/2018, de 6 de julho

54/2018, de 6 de julho

(universais, seletivas e adicionais)

Referentes Obijetivos Estratégias Indicadores Setembro 2023 (I;/IOeztg)
Sinalizacéo /dete¢&o precoce de criangas N.° de criancas anoiadas pela Intervencio 59
entre 0s 0 e 6 anos pela ELI (Equipa ) 6as ap P ¢ >78
M Precoce na Infancia(IPI)
Local de Intervencdo)
Diagnéstico e definicdo do perfil das e 29 turmas
turmas e dos alunos individualmente Avaliagdo diagnostica em todas as turmas (3.2a0 12.° anos) 237
Medidas de suporte a
) ) ) Percentagem total de alunos que aprendizagem a
Diferenciacdo pedagdgica com base no beneficiam de medidas do Dec.- Lei n.° inclusio: Todos os

Universais — 204 (27,23%)
Seletivas - 70 (9,34%)
Adicionais — 6 (0,80%)

identificados

Percentagem de alunos em Quadros de

S - Mérito 18% >11%
Atlr'bU'QaO de quadros de merito e de (1.° c= 39 alunos)+(2.2+3.%+sec. = 82 alunos) (121 alunos)
valor (Universo: 671 alunos) Percentagem de alunos em Quadro de
' Valor 7,3% >3%
(1.° c=31)+(2.°+3.°+sec=18 alunos) (49 alunos)
Desenvolvimento, nos alunos, das
literacias da leitura, dos media e da N.° de aulas em articulagdo com a BE 59 >35
informacéo, em articulagdo com a
Biblioteca Escolar
Criacdo de uma bolsa de professores
tutores para apoio aos alunos no o . . -
desenvolvimento de habitos e métodos de N.® alunos com apoio tutorial 17 221
trabalho
Implementacdo do Programa de N.° de programas implementados, por 17 planos
Meﬁ\torias ¢ ’ turma Pres P P (4-1°ciclo+11-2° 21/ turma
ciclo+ 2 -3.° ciclo+0 sec.)
Projeto EPIS/SAB+ do Municipio, de 1 Todos 0s
modo a potenciar o sucesso dos alunos do | N.° de alunos sinalizados no rastreio inicial - h . o
19CEB (+ 50 ja acompanhados) identificados
Apoio e acompanhamento de criangas e N.° de alunos acompanhados crianng;’;ans i
jovens institucionalizados (pela técnica do municipio) - QCJJFA

Pagina | 15



AEVNP

3.2 AVALIAGAO INTERCALAR DO PROJETO EDUCATIVO 2020-2023
iy

Percentagem de alunos de 9.° ano que

alunos

aplicadas

(Balangos trimestrais, Relatério do Impacto das
medidas — EMAEI)

( i Oferta educativa e formativa diversificada | .. . " - 100% 100%
Adeguar o nUmero de ofertas edt_Jcatlvas fizeram testes de orientagdo vocacional 0 0
em conformidade com as necessidades
dos alunos, com vista a diminui¢do da Identificacdo precoce dos alunos com 18
desisténcia e do abandono anos que ndo pretendem concluir 0 12.° N.° de alunos que ndo concluem o 12.° ano 1 0
ano
Diversificagéo dos instrumentos de Percentagem de docentes que diversifica 100% 100%
avaliagdo 0s instrumentos de avaliacdo
Uniformizacdo em
Implementar a diversificagio de departamento/conselho de turma dos
instrumentos de avaliacéo instrumentos de registo de avaliacdo N.° de instrumentos criados que permitam 4 4
implementados melhorar a uniformizagio da avaliagio =
(Matrizes dos testes/guides orientadores, Critérios de
avaliacdo, Grelhas de avaliagéo periddica; quadro
das medidas educativas)
- s Atribuicéo de 45 a 90 minutos semanais .
Dar continui rati rabalh s Tax rofessores envolvidos n
Avaliacio ar continu dade as praticas de trabalho no horario do corpo docente para trabalho axa de professo €S envo dos no 67,7% >70%
colaborativo entre os docentes - trabalho colaborativo (67 docentes)
parae das colaborativo
ig:ﬁnodslzagens N. de acbes de articulagdo curricular 59/ano >50/ano
- . L N.° de pesquisas de informacéo na BE
recursos Integrar a préti r ivi . o . L . 80 1300
di P tegrar a pratica de p OJe.tOS/ at dades Dinamizagao de projetos/atividades em enguanto recurso educativo
ISPONIVEIS N0 |- com recurso a metodologias ativas em articulaco com a BE N.° de alunos que frequenta, por ano
Agrupamento | colaboragio com a Biblioteca Escolar ¢ . g g P 782 400
letivo, a sala de estudo
N.° de atividades de animagcdo cultural 12 5
. . Utilizag8o de recursos educativos
Promover pratlca§ o_Ie ensino diversificados o
diferenciados e habitos de estudo com 0s | (Biblioteca, Sala do Futuro, Laboratérios, Oficina, N.° de requisic¢Oes da Sala do Futuro 150 150
recursos do Agrupamento Restaurante e Cozinha Pedagogicos, Floresta
Pedagdgica)
Constatar a eficiéncia do apoio dado face | Monitorizagéo do impacto das medidas Numero de relatérios analisados por ano
as dificuldades de aprendizagem dos de suporte a aprendizagem e 4 inclusio letivo 4 3

Envolvimento
das familias
No SUCesso
escolar dos
seus
educandos

Participar no diagndstico, no
acompanhamento e na avaliacdo das
medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo implementadas com o seu
educando

Apreciacdo/avaliacdo das medidas
implementadas

Alunos acompanhados (Educadora
SociallEMAEI — MA/MS)

Educadora social - 68
familias e 15 alunos
regularmente

EMAEI — 73 alunos
MS/MA

Todos que forem
necessarios

Reforcar a participagéo dos EE no
processo educativo, nomeadamente no
aproveitamento, comportamento,

Envolvimento dos encarregados de
educacdo no processo educativo dos seus
educandos

Percentagem de pais/EE presentes nas

reunides com o DT
(4 reunides por ano em média)

80,1%

>75%
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pontualidade e assiduidade dos seus
educandos, bem como a monitorizagdo

Reunides dos representantes dos pais/EE

Percentagem de pais e encarregados de

(Estimula a iniciativa das pessoas Bom/MT Bom)

; T~ ST educacéo presentes nas reunides com a 33% >50%
do cumprimento de tarefas dos seus presentes nas reunides com a Dire¢do R )
Direc¢do (universo 78 representantes)
educandos.
4. Planificagdo e acompanhamento das praticas educativas e letivas
L - . Meta
Referentes Objetivos Estratégias Indicadores Setembro 2023 (2023)
D1.°CEB - 100%
. . e Monitorizacdo pelo Coordenador do DExpr. — 100%
Ve“f'C?r a coerencia entre a planlflca(;ao cumprimento das planificacdes e praticas | Taxa de cumprimento da planificacdo DLinguas — 85% >95%
e a realizagdo das préticas letivas -
letivas DMCE - 70%
) DCSH - 100%
Mecanismos
de . x -
autorregulagdo Constituig&o de pares pedagdgicos ’g‘b‘;edrf/ g’fg;eis;toefresaf:; coadjuvagdo e/ou 7(3pa[g§+ae§igeggg icos 20
e regulagéo (sempre que possivel), em coadjuvacao (54 professoFr)es, 26 aulas observadas). sec) -
por pares Promover a autorregulagio para a
melhoria da prética letiva
Observagdo interpares N.° de relatdrios de observacdo interpares 12 relgt_orlos * >45
1 relatério anual
Taxa de satisfagdo — diregdo
(Assegura o desenvolvimento de uma cultura de 96,2% >80%
Mecanismos L mudanca Bom/MT Bom)
de regulagdo | Melhorar o grau de satisfagdo com as iﬁ_\guramento do grau de satisfagao com as
pelas liderancas laerancas
. (questionario)
liderancas ) ) ] ]
Taxa de satisfacdo — lideranca intermédia 98.1% >80%
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T e

1. Resultados académicos

fortalecer a sua autoestima,
resiliéncia autonomia e
autocontrolo criando
condicdes favoraveis para que
tenha sucesso na etapa
seguinte.

Curriculares para a
Educagéo Pré-Escolar

- Atividades culturais, visitas de
estudo, etc.;

- Parcerias com entidades da
comunidade;

- Envolvimento das familias.

- Sinalizacéo e encaminhamento das
criangas que apresentem dificuldades
no seu desenvolvimento

- Registo da evolug&o das criancas
nos finais de periodo

no final do ano letivo
evidenciam progressos

Referentes Objetivos Estratégias Indicadores Setembro de 2022 (I;/(I)eztg)
- Dinamizacdo de atividades
diversas/projetos facilitadoras de
novas aprendizagens
- Articulagdo inter-jardins
Desenvolver as - Trabalho colaborativo
potencialidades da crianga - Articulagdo com outros niveis de
proporcionando-lhes ensino;
experiéncias e oportunidades - Articulagdo com a Biblioteca
Resposta as OrientacOes de aprendizagem de modo a Escolar Percentagem de criancas que
100% 100%

Pagina | 18



AEVNP

3.2 AVALIAGAO INTERCALAR DO PROJETO EDUCATIVO 2020-2023
iy

Resultados do ensino
bésico

- Desenvolver os
conhecimentos, competéncias,
capacidades e valores
definidos no Perfil do Aluno a
Saida da Escolaridade
Obrigatéria

- Adquirir as Aprendizagens
essenciais de cada area
disciplinar

- Aumentar a percentagem de
transicOes em cada ciclo de
escolaridade

- Aproximar a média dos
resultados das provas
nacionais a média nacional

Resultados do ensino
secundario: Cursos
Cientifico-Humanisticos
(CCH)

Desenvolver os
conhecimentos, competéncias,
capacidades e valores
definidos no Perfil do Aluno a
Saida da Escolaridade
Obrigatoria (PA);

Permitir aos alunos do
Agrupamento, com disciplinas
em atraso, concluir 0 12.° ano
mediante apoio educativo;

Aproximar os resultados da
avaliacdo interna aos da
avaliacdo externa.

- Reunides de articulacdo entre
professores do mesmo departamento
e dos diferentes ciclos a fim de
partilhar estratégias, metodologias e
contetdos;

- Resposta a diversidade das
necessidades, reforcando as medidas
de suporte a aprendizagem e a
incluséo;

- Dinamizacdo de DAC e de projetos
locais, nacionais e internacionais;

- Utilizac&o de tecnologias de
informacéo e comunicag&o.

- Aulas de preparagao para as provas
nacionais e exames de equivaléncia a
frequéncia

- Envolvimento dos encarregados de
educacdo na vida escolar dos seus
educandos

- Aulas de preparacédo para as provas
nacionais e exames nacionais.

a) Osalunos em 2023
apresentaram-se a exame
nacional como alunos
externos, dai ndo haver
média CIF Nacional.

Percentagem dos alunos que

concluemo 1.°CEBem 4 96% >87%
anos
Percentagem dos alunos que
concluem 0 2.° CEB em 2 100% >98%
anos
Percentagem dos alunos que
concluem o 3.° CEB em 3 98,5% >91%
anos
Pautas de classificacdo das Meédia
provas nacionais (9.° ano) Média da Escola Nacional Meta
(2022-2023)
Portugués 61,8 55%
> a média nacional

Matematica 46,5 43%
Pautas de classificacao dos Meédia CIF Média Exame

exames nacionais do 12.° Meta

ano (2022/2023)
Escola Nacional Escola Nacional
Portugués (639) a) 10,5 12,5
valores valores . R
> a média nacional
Matematica A (635) a) 13,2 11
valores valores
N.° de alunos em abandono 0 0
(com idade inferior a 18 anos)

Percentagem dos alunos que 80,95% 65%

concluem o CCH em 3 anos
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Manter ou aumentar o nimero
de alunos que transitam com

Levantamento da percentagem de

Percentagem de sucesso nas

valor (49 alunos avaliados)

Lo sucesso dos cursos profissionais no - 100% >95%
sucesso em todas as disciplinas 19ano pautas de avaliacdo
/ médulos / UFCD no 1.° ano ’ '
Desenvolver os
conhe_mmentos, competencias, Levantamento da percentagem de Percentagem dos alunos que
capacidades e valores A h . 80%
- . sucesso dos cursos profissionais no concluem o ciclo formativo >70%
definidos no Perfil do Aluno . ) ~ (2020-2023)
L final do ciclo de formagéo em 3 anos
(PA) e nos Referenciais de
Formacéo
Resultados do ensino
secundério: Cursos Percentagem dos alunos que
cinma frequentam um curso EFP
Profissionais (CP oo . 0 >709
(CP) inicial ao fim do 1.° ano de 100% 270%
Aumentar a taxa de conclusdo | Monitorizagdo pela Equipa formagéo
dos cursos profissionais EQAVET
Taxa global de sucesso do
ciclo de formagéo 80% >70%
(média de todos os cursos no final do (2020/2023) -
3.2 ano de formacéo)
. 0 « .
et e Je sbadore. | o e mcansmosprecoces | 5.8 s due o concl 2 ;
pols " identificagdo de insucesso/ abandono ac
concluséo da formagéo abandona depois dos 18 anos
Resultados para a Apoiar os alunos de grupos e . . .
- > para a potar os grup Identificag8o de criancas/jovens N.° de alunos apoiados de
equidade, inclusdo e vulneraveis - .
P provenientes de culturas diferentes grupos culturalmente Todos os alunos
exceléncia L . ~ . . o
Defini¢éo de plano de incluséo para diferenciados 61 em funcéo das
criancas de etnias ou culturas (11 nacionalidades diferentes, necessidades
diferentes dos quias 44 sdo brasileiros)
Criagdo de agoes conducentes ao Percentagem de sucesso 100% >86%
sucesso educativo destes alunos
Percentagem destes alunos o
Valorizacdo do mérito em quadros de mérito e de 22,4% >5%

(Quadro de mérito — 5 + Quadro de Valor-6)

Acompanhamento pelo Centro de
Apoio a Aprendizagem (CAA).

N.° destes alunos que
usufruiu de medidas de
suporte a aprendizagem e a
inclusdo

56

Todos os alunos
em funcgdo das
necessidades

Pagina | 20



AEVNP

3.2 AVALIAGAO INTERCALAR DO PROJETO EDUCATIVO 2020-2023
iy

2. Resultados sociais

formandos

mercado de trabalho

para o empreendedorismo

Imagine, Create, Succed; PNA,...)

Meta
Referentes Objetivos Estratégias Indicadores Setembro 2022 (2023)
N.° de atividades da iniciativa dos alunos
Aumentar o nimero de (Amnistia Internacional, programa de apadrinhamento,
atividades promovidas pelos Formacéo pessoal em cidadania | oreamento participativo, animagdo musical nos 9 >7
intervalos, campanha eleitoral com 2 listas, Baile de
alunos gala do 3.° ciclo e do secundario, RBE Transformar a
educacgdo:Da voz as tuas ideias! ; Jovens Autarcas )
icipaca i . Responsabilizagdo pelo
Participagdo navidada | constatar o cumprimento das por gag pe Grau de satisfac&o avaliada pelos pares
escola e assuncio de . o cumprimento das funcdes ofadl f ‘ o
- responsabilidades atribuidas S (inquérito aos alunos de cada turma no final do ano em - >70%
responsabilidades 205 alunos atribuidas ao delegado e ao 089)
subdelegado de cada turma
Incentivar a continuidade da Reunides formais frequentes da N.° de reunides formais realizadas por ano 3 6
Associagdo de Estudantes. Associagdo de estudantes (reunides internas da AE)
. N.° de participacGes entradas na “Sala do
Encaminhamento do aluno paraa | cpor sgr/sabepr gstar” 51 <160
Eailsulsgbéecr) 32rEstS:§Btec: Egtirluno N.° de ocorréncias em que foi aplicada a
o Eticg Igscolar medida disciplinar sancionatoria de 4 <15
- > suspensdo, por ano escolar
Divulgacdo do Regulamento
Interno N.° de projetos com impacto na diminuicédo
Envolvimento de todos os dais occ?rréjncias disci Iir:wares ¢
agentes educativos no processo . i plinar . o
A i ~ . ( ‘Desenvolvimento de competencias pessoais e sociais
. L ; Dmamlzagao de projetos que — 1.%ciclo + “Quem sou eu? - 2.° e 3.° ciclos+
Cumprimento das regras Diminuir o nimero de contribuam para uma diminuigdo | “Literacia Emocional” “Consciente de mim e dos 15 Todos os
e disciplina ocorréncias de indisciplina. do ntimero de ocorréncias outros” -6." € 7. anas; Tutorias, Mentorias, necessarios
disciplinares Coadjuvacéo, apoio da Educadora social a 37 alunos,
IsCIp i i “Cuida bem de mim”; “Eu e os outros” “Bullying —
Tratamento diferenciado dos Tolerdncia zero™”Aqui para ti- Conversas de
incidentes disciplinares afetos”,”SaudavelMente” ”Acompanhamento
consoante a sua natureza psicossocial e Aconselhamento parental;“...)
N.° agbes implementadas
.. . . ”LPCC; Cruz Vermelha; AMI, Papel por alimentos;
Participacdo em projetos de Arvore solidéria; Cabaz de Natal; Caminhada Lago 13 >15
voluntariado/solidariedade; Azul*“ Caminhar por um sorriso”; Limpeza de espago -
florestais; Apadrinhamento; Amigos dos Polinizadores,
Programa Mentorias, Clubes, dramatizagoes, ...
Impacto da escolaridade | Promover uma maior Realizagdo de atividades que N° de projetos em empreendedorismo 6
no percurso dos alunos/ | aproximagdo dos alunos ao despertem o interesse dos alunos | (Erasmus+, Pense Industria, Ecolojas, Mercadinho, 3
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Aumentar a taxa de
empregabilidade apos
conclusdo de um curso Ensino
e Formac&o Profissional
(EFP).

Levantamento da situacéo do
aluno ap6s conclusdo de um
curso de EFP;

Realizacdo de estudos sobre a
empregabilidade dos alunos, pela
Equipa EQAVET.

Percentagem de formandos que
completaram um curso EFP e que estéo no

Apds 1 ano: 67%

Apos 1 ano: >70%

mercado de trabalho ou num curso superior: (2018/2021)
- apos 1 ano da conclusdo
- % de formandos que ingressou no 29,1 %

ensino superior

(7 alunos em 24)

>10%

Aumentar a percentagem dos
alunos que trabalham na area
de formacgdo EFP que
concluiram.

Levantamento da situacéo de
empregabilidade dos formandos

Percentagem de formandos que concluiram
um curso EFP e trabalham na &rea de
formag&o que concluiram:

- Ao fim de 1 ano

Apds 1 ano: 30,8%

Apbs 1 ano: >45%

Aumentar a percentagem de
empregadores que estdo
satisfeitos com os formandos

Aplicagdo de inquérito pela

Percentagem de satisfagdo dos
empregadores com o desempenho
profissional dos ex-formandos:

Apbs 1 ano: 100%

Ap6s 1 ano >95%

Equipa EQAVET -aofi Nivel 4 4
que completaram um curso de quipa EQ ao f|r_n de 1 ano .
EEP - Qualidade de satisfacao
) (nivel de 1a 4)
Organizagdo de visitas as . .
diferentes instituicdes do ensino | N- del‘_’f!sg}gst ol Universidade/| SEC/Escola d 5 >5
superior e a Feiras de Profissdes (Qualifica/Futurdli H:tlevlzrr?z;)a ¢ scola de =
orientadas pelos SPO
Organizagdo de o4
. Muitas dlvidas poucas certezas,
palestras/workshops por N.° de palestras anuais com os alunos do Sesso sobre Apoios sociais na UC, -1
. docentes/técnicos do ensino ensino secundario A Conversa com o Instituto =
Promover o ingresso dos superior Politécnico de Coimbra, Road Trip
alunos no ensino superior Gap Year Portugal
. 80%
Levantamento da percentagem de | Percentagem de alunos que concluiram o (CP - 2020/2023) ~80%
alunos que concluiram 0 12.°ano | 12.°ano 97,8% =
(CCH — 2022-2023)
Percentagem de ingressos no ensino
Levantamento da percentagem de superior relativamente a0 n.° de alunos 1.2 fase — 87,5%
alunos (CCH) que ingressarem P ' (% candidatos colocados) >95%

no ensino superior

(CCH) candidatos
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3. Reconhecimento da comunidade

e resultados adequados as
exigéncias atuais

Referentes Objetivos Estratégias Indicadores Setembro 2022 (I;/Ioeztg)
Percentagem de satisfacdo dos alunos 94,8% >91%
Melhorar a percentagem de Percentagem de satisfacdo dos encarregados 96 1% > 90%
Grau de satisfacdo | satisfacdo global dos alunos, Monitorizagéo dos niveis de satisfacdo da de educagao ' =70
da comun'idade encarregados: de educagdo, comunidade escolar com a imagem global da Percentagem de satisfagao dos corpos o1.4% 100%
educativa doqentes e ndo qlocentes e escola docente e ndo docente: ;
entidades parceiras — -
Percentagem dg satisfagdo das entidades e 100% 97%
empresas parceiras.
Divulgagdo das condigBes de acesso aos L. . .
Valorizagio dos Melhorar a percentagem de alunos | quadros de valor e de mérito; Percentagem de alunos em quadro de mérito 18% =15%
sucessos dos alunos | nos quadros de mérito e de valor Participagdo dos alunos em concursos
Divulgaco dos trabalhos dos alunos Percentagem de alunos em quadro de valor 7,3% >5%
Manutencdo do Gabinete de Comunicacao do N.° de edicdes JEP por ano 5 >3
Agrupamento e do JEP
Divulgacgdo do Plano de Atividades na pagina Numero de atividades realizadas 204 295
do Agrupamento (contabilizadas na GARE em 2022-23) -
5 - — - -
Dinamizacéo de projetos e atividades gAgngLOI\JJgtS%S/SESV 'ggfssscg;r;aggsggos
|mplementados em parceria com outras Viva, Desporto Escolar, Gabinete de 13 -7
A ) d entidades o o Comunicacio, Gabinete de Apoio a projetos =
) ur_nentar 0 pumero e ) (Erasmus+, PES, C_lenua Viva, Ec_o-E%coIas, Ilidio Pinho, Europeus, GATO,PNA, ERASMUS+, Projeto A
Contributo da projetos/atividades que contribuem /é'e”v GQTdOv Gab'"elt& de omunieaga0, dedor Ler+, Projetos SPO,...)
escola para 0 para o desenvolvimento local Flﬂf’gste;pee dz;‘;;gacm ) & Feira do empreendedorismo,
desenvolvimento Disponibilizagao dos espacos para a N.° de espagos disponibilizados
da comunidade dinamizacéo de atividades (Polivalente, Sala Dr.? Eduarda Carvalho, 7 Os solicitados
envolvente (Polivalente, Restaurante pedagégico, sala para reunides Biblioteca Escolar, Auditorio bloco A, Gabinetes
da Associacio de Pais) de atendimento pelos DT, Sala do futuro)
GIVA — Gabinete de Inserco na Vida Ativa N.° de alunos e ex-alunos que recorrem ao 5 Alunos finalistas
(criado em julho 2020) GIVA dos CP
Aumentar as taxas de satisfacdo
dos EE com o nivel de gualificagao Aplicacgdo de inquéritos de satisfacdo Taxa de satisfacdo dos Pais e EE 89,5% >90%
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2. CONSIDERACOES FINAIS

A consulta dos relatérios elaborados pela equipa da Autoavaliagdo, pelos

coordenadores/responsaveis por espacos educativos e projetos assim como 0s de

coordenacdo pedagdgica permitem-nos concluir que o Agrupamento, na globalidade,

cumpriu as metas definidas no Projeto Educativo elaborado em 2020 para o triénio 2020-

2023.

A andlise do Relatorio da Avaliacdo Externa da IGEC, com data de maio de 2022,

identificou algumas areas de melhoria que foram trabalhadas e ultrapassadas. Outras

persistem e irdo integrar o Projeto Educativo de 2023-2026, assim como as recomendacdes

finais do Relatdrio de Autoavaliagdo de 2023.

DOMINIOS

AREAS DE MELHORIA

1. Autoavaliacdo

- Continuacdo do trabalho de articulacdo entre a autoavaliacédo e
as restantes praticas de avaliacao;

- Visibilidade da centralidade do processo de ensino e
aprendizagem na autoavaliacéo.

2. Liderancga e gestao

- Acdes de formacdo para pessoal ndo docente;
- Envolvimento dos encarregados de educagdo no processo
educativo dos seus educandos.

3. Prestacéao do servico

educativo

- Reforgo da dimensdo formativa da avaliagéo;

- Aprofundamento dos mecanismos de acompanhamento e
supervisao da atividade letiva e de reflexdo sobre as préaticas
pedagdgicas.

4. Resultados

- Consolidacdo de estratégias promotoras do sucesso educativo,
de forma a intensificar a melhoria sustentavel dos resultados
académicos.
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