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1. Oferta complementar

1.1. Enquadramento

- Decreto-Lei n.? 137/2012, de 2 de julho;

- Decreto-Lei Lei n® 55/2018, de 6 de julho, no seu Capitulo Il (Curriculo dos Ensino
Bdsico e Secunddrio), art.2 62- alinea f (Enriquecimento do curriculo com a dinamizagdo
componente de Oferta Complementar, através da criacGo de novas disciplinas no ensino
bdsico);

- Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria;

- Portaria n.2 223-A/2018, de 3 de agosto.

“A Lei de Bases do Sistema Educativo (...) consagra o direito a educagdo pela garantia
de uma permanente ag¢do formativa orientada para o desenvolvimento global da
personalidade, o progresso social e a democratizagdo da sociedade. (...)
As escolas sdo estabelecimentos aos quais estd confiada uma misséo de servico publico,
que consiste em dotar todos e cada um dos cidadfGos das competéncias e
conhecimentos que lhes permitam explorar plenamente as suas capacidades, integrar-
se ativamente na sociedade e dar um contributo para a vida econdmica, social e
cultural do Pais. ”

Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho

“O programa do XXI Governo Constitucional assume como prioridade a concretizagéo
de uma politica educativa centrada nas pessoas que garanta a igualdade de acesso a
escola publica, promovendo o sucesso educativo e, por essa via, a igualdade de
oportunidades. A concretiza¢Go destes propdsitos, jd inscritos na Lei de Bases do
Sistema Educativo, aprovada pela Lei n.2 46/86, de 14 de outubro, na sua redacdo
atual, tem vindo a ser garantida através de medidas de aplicagdo universal. Porém, os
dados disponiveis mostram que aqueles objetivos nédo estdo, ainda, plenamente
atingidos, na medida em que nem todos os alunos veem garantido o direito a
aprendizagem e ao sucesso educativo. Por outro lado, a sociedade enfrenta
atualmente novos desafios, decorrentes de uma globalizagdo e desenvolvimento
tecnoldgico em aceleragdo, tendo a escola de preparar os alunos, que seréo jovens e
adultos em 2030, para empregos ainda ndo criados, para tecnologias ainda ndo
inventadas, para a resolug¢do de problemas que ainda se desconhecem. Nesta
incerteza quanto ao futuro, onde se vislumbra uma miriade de novas oportunidades
para o desenvolvimento humano, é necessdrio desenvolver nos alunos competéncias
que lhes permitam questionar os saberes estabelecidos, integrar conhecimentos
emergentes, comunicar eficientemente e resolver problemas complexos.
Impulsionados por tais desafios e correspondendo a esta necessidade, apds amplo
debate nacional que envolveu professores, académicos, familias, parceiros sociais e
alunos, foi aprovado o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, que
estabelece a matriz de principios, valores e dreas de competéncias a que deve obedecer
o desenvolvimento do curriculo. Uma escola inclusiva, promotora de melhores
aprendizagens para todos os alunos e a operacionalizagédo do perfil de competéncias
que se pretende que os mesmos desenvolvam, para o exercicio de uma cidadania
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ativa e informada ao longo da vida, implicam que seja dada as escolas autonomia
para um desenvolvimento curricular adequado a contextos especificos e as
necessidades dos seus alunos. A realizacGo de aprendizagens significativas e o
desenvolvimento de competéncias mais complexas pressupbem tempo para a
consolidagdo e uma gestdo integrada do conhecimento, valorizando os saberes
disciplinares, mas também o trabalho interdisciplinar, a diversificagdo de
procedimentos e instrumentos de avaliagdo, a promog¢do de capacidades de
pesquisa, relagdo, andlise, o dominio de técnicas de exposi¢cdo e argumentagdo, a
capacidade de trabalhar cooperativamente e com autonomia. Sabendo-se que had
escolas que tém conseguido contrariar os principais preditores de insucesso, adotando
solugbes adequadas aos contextos e as necessidades especificas dos seus alunos, é
fundamental que o curriculo seja equacionado como um instrumento que as escolas
podem gerir e desenvolver localmente de modo que todos os alunos alcancem as
competéncias previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.
Para tal, considera-se fundamental que as principais decisées a nivel curricular e
pedagdgico sejam tomadas pelas escolas e pelos professores. E neste enquadramento
que no presente decreto-lei se desafiam as escolas, conferindo-lhes autonomia para,
em didlogo com os alunos, as familias e com a comunidade, poderem:

i) Dispor de maior flexibilidade na gestdo curricular, com vista a dinamizagéo
de trabalho interdisciplinar, de modo a aprofundar, reforgar e enriquecer as
Aprendizagens Essenciais;

(...)

ii) Fomentar nos alunos o desenvolvimento de competéncias de pesquisa,
avaliagdo, reflexdo, mobiliza¢do critica e autonoma de informagéo, com
vista a resolugdo de problemas e ao refor¢o da autoestima e bem-estar;

(...
in DL n® 55/2018, de 6 de julho

“De acordo com os Principios definidos pelo Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria (PA), a Escola deve habilitar os jovens com saberes e valores para a
construg¢do de uma sociedade mais justa, centrada na pessoa, na dignidade humana e
na ag¢do sobre o mundo enquanto bem comum a preservar; tem a responsabilidade de
desenvolver nos alunos a cultura cientifica que permite compreender, tomar decisées
e intervir sobre as realidades naturais e sociais no mundo,; promove intencionalmente
o desenvolvimento da capacidade de aprender, base da educagdo e formagdo ao longo
da vida; é promotora de equidade e democracia no acesso e a participagcdo de modo
pleno e efetivo em todos os contextos educativos; garante o acesso a aprendizagem e a
participagdo dos alunos no seu processo de formacdo (...) através da gestdo flexivel do
curriculo e do trabalho conjunto dos professores e educadores sobre o curriculo;
desenvolve a capacidade de adapta¢Go a novos contextos e novas estruturas, de
mobilizacdo das competéncias e a preparacdo para atualizar conhecimento e
desempenhar novas fungées; contribui para formar nos alunos a consciéncia de
sustentabilidade.

O Agrupamento de Escolas de V. N. Poiares adota o mesmo espirito e partilha os
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mesmos objetivos e concretiza um modelo de escolaridade que visa a qualificagdo
individual e a cidadania democrdtica.

Assim, pretende-se que o jovem, a saida da escolaridade obrigatoria, esteja munido
de mdultiplas literacias, que lhe permitam analisar e questionar criticamente a
realidade, avaliar e selecionar a informagdo, formular hipoteses e tomar decisdes
fundamentadas no seu dia a dia; apto a continuar a aprendizagem ao longo da vida,
como fator decisivo do seu desenvolvimento pessoal e da sua intervengdo social.
Deseja-se que seja um cidaddo livre, auténomo, responsdvel e consciente de si
proprio e do mundo que o rodeia, capaz de lidar com a mudanga e com a incerteza
num mundo em rdpida transformagdo, de pensar critica e autonomamente, criativo,
com competéncia de trabalho colaborativo e com capacidade de comunicagdo. (...)

Base essencial da formagdo, a compreensdo, a adogdo e o desenvolvimento dos
VALORES, que pautam a cultura de escola, concorrem para a plena constru¢do de
Homens e Cidaddos, para que possam respeitar-se a si mesmo e aos outros; agir
eticamente, conscientes da obrigacdo de responder pelas préprias acdes; ponderar as
acles proprias e alheias em fungdo do bem comum; aspirar ao trabalho bem feito, ao
rigor e a superagdo; ser perseverantes perante as dificuldades; ter consciéncia de si e
dos outros; ser soliddrio para com os outros; querer aprender mais; desenvolver o
pensamento reflexivo, critico e criativo;, procurar novas solucdes e aplicacbes;
demonstrar respeito pela diversidade humana e cultural e agir de acordo com os
principios dos direitos humanos; negociar a solucdo de conflitos em prol da
solidariedade e da sustentabilidade ecoldgica; ser interventivo, tomando a iniciativa e
sendo empreendedor; manifestar a autonomia pessoal centrada nos direitos
humanos, na democracia, na cidadania, na equidade, no respeito mutuo, na livre
escolha e no bem comum; adequar comportamentos em contextos de cooperagdo,
partilha, colaboracéo e competicdo; trabalhar em equipa e usar diferentes meios para
comunicar presencialmente e em rede; interagir com tolerdncia, empatia e
responsabilidade e argumentar, negociar e aceitar diferentes pontos de vista,
desenvolvendo novas formas de estar, olhar e participar na sociedade,
CONTRIBUINDO ASSIM PARA O SEU SUCESSO E REALIZAC/TO PESSOAL.

E através do desenvolvimento de COMPETENCIAS que se dd expressdo e consisténcia ds
intengdes expressas, que passam por adequar modelos de interacdo com os outros, que
ocorre em diferentes contextos sociais e emocionais, e que permite reconhecer,
expressar e gerir emogdes, construir relagdes, estabelecer objetivos e dar resposta a
necessidades pessoais e sociais.

Pretende-se implementar processos através dos quais os alunos desenvolvem
confianca em si proprios, motivagdo para aprender, autorregulacdo, espirito de
iniciativa e tomada de decisoes fundamentadas, aprendendo a integrar pensamento,
emogdo e comportamento, para uma autonomia crescente.

Preconiza-se a adogcdo de comportamentos que promovam a saude e o bem-estar
(hdbitos quotidianos, alimentacdo, consumos, prdtica de exercicio fisico, sexualidade e
relagées com o ambiente e a sociedade); que respondam aos grandes desafios globais
do ambiente; que desenvolvam a consciencializag¢Go e responsabilizagdo ambiental e
social, com vista a construgdo de um futuro sustentdvel.

In Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (adaptado)
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1.2. Linhas Orientadoras/Estratégias

Tendo em linha de conta o Decreto-Lei n2 55/2018, de 6 de julho, que possibilita uma
Autonomia e Flexibilidade Curricular, faculdade que é conferida a escola para gerir o seu
proprio curriculo (visa garantir que todos os alunos, independente da oferta educativa e
formativa que frequentam, atinjam as competéncias definidas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria), o Agrupamento de V. N. Poiares promoveu o Enriquecimento do
seu Curriculo, através da criacdo, no tempo destinado a Oferta Complementar, de uma nova
disciplina - Organizar para o Sucesso - com identidade e documentos curriculares proprios,
sendo de frequéncia obrigatéria pelos discentes e lecionada semanalmente numa aula de 45
minutos pelo diretor de turma, para os 52,62,72, 82 e 92 anos de escolaridade.

O presente documento pretende contribuir para esclarecer e propor algumas orientagdes no
que se refere a componente de curriculo de Organizar para o Sucesso (0S).

Os sucessos escolares (quer individual quer coletivo) sdo processos participados, que
englobam trés pilares fundamentais, os alunos, os docentes e os encarregados de educacao,
sendo por isso fundamental que esta disciplina seja lecionada pelo principal elo de ligagao
existente entre estes trés pilares, o diretor de turma. Terd, assim, um papel fundamental na
supervisdao e dinamizacdo das atitudes e comportamentos mais adequados por parte dos
discentes a seu cargo, sendo importante que tenham como referéncia uma base humanista,
respeitadora dos direitos humanos, adotando valores de igualdade, de democracia, de justica
social, de reconhecimento de direitos e deveres e de respeito pela diferenga.

A organiza¢dao sera também, deste modo, uma palavra-chave, ndo sé a organizagao das
tarefas escolares (mais fisicas e pautaveis), que lhes permitird obter um éxito escolar,
aumentando a sua autoestima e tornando os nossos alunos mais felizes e capazes, mas
também a organiza¢ao de um pensamento critico, responsavel e tolerante, sobre os temas
mundiais que dominam a nossa atualidade, como as questdes ambientais, a satde, os direitos
humanos, etc. Assim, a escola, que se quer cada vez mais inclusiva, tem a missdo de
desenvolver competéncias diversas para o exercicio de uma cidadania ativa e informada ao
longo da vida, permitindo a realizagdo pessoal de cada um.

A agao educativa é formativa e determina a definigdo de estratégias pedagdgicas para a sua
concretizacdo. E fundamental encontrar a melhor forma e os recursos mais eficazes para que
todos os alunos aprendam e se desenvolvam, no respeito pelas suas diferengas e
especificidades, enquanto Pessoas, Aprendentes e Cidad3os.

A adequacgdo da globalidade da a¢do educativa as finalidades do perfil de competéncias dos
alunos passa por:

e Compreender e valorizar a diversidade dos individuos, criando empatia entre todos;
e Promover uma tomada de consciéncia da identidade pessoal e social;
e Implementar a ado¢cdo de comportamentos adequados na escola / sociedade;

e Abordar situacdes e problemas presentes no quotidiano da vida do aluno/turma ou
presentes no meio sociocultural e geografico em que se insere, recorrendo a suportes
diversificados;

e Implementar formas de trabalho inovadoras e diversificadas, promovendo a
observacdo, reflexdao, questionamento da realidade e integracdo de saberes;
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1.3.

Realizar atividades em grupo (orientadas para a integracdo e troca de saberes) e
também a realiza¢do de projetos escolares (DAC, PES; Eco Escolas...);

Utilizar fontes de informacdo diversas e tecnologias da informacdo e comunicacdo, de
modo adequado e responsavel;

Fomentar o desenvolvimento de capacidades de analise, interpretacdo, pesquisa,
relacionacdo de informacao, de proveniéncias diversificadas;

Promover, de modo sistemdtico e intencional, a realizacdo de atividades que
impliguem que o aluno faca escolhas, confronte pontos de vista, resolva problemas e
tome decisdes com base em valores;

Incentivar a aquisicdo e o desenvolvimento de métodos de estudo, técnicas de
exposicao e de argumentacao;

Desenvolver atividade/tarefas que englobam a detecdo e resolu¢do de problemas;

Realizar assembleias de turma, ou criar na escola espagos e tempos para que os alunos
intervenham, livre e responsavelmente, em todos os contextos da sua dinamica e do
seu funcionamento;

Valorizar, na avaliacdo das aprendizagens do aluno, o trabalho de livre iniciativa,
incentivando a intervencao auténoma no meio escolar e na comunidade.

Objetivos

No ambito da disciplina de Organizar para o Sucesso, consideram-se os seguintes objetivos como
prioritarios, para serem desenvolvidos ao longo dos 2.2 e 3.2 ciclos do ensino basico:

Desenvolver a formacdo integral de cada aluno, nas suas diversas dimensdes: humana,
pessoal, académica, civica e social.

Sensibilizar para a importancia da Escola como um meio para construir no futuro o seu
sucesso profissional e como fonte de preparac¢do para a vida ativa.

Contribuir para a definigdo de rumos futuros, na escola e para avida.

Participar na formacdo de individuos auténomos e construtores da sua prépria
aprendizagem.

Promover o cumprimento de regras democraticas que permitam o funcionamento
regular das instituicGes e para uma sa vivéncia em comum.

Incentivar o desenvolvimento do espirito de tolerancia e do respeito pelas diferencas.
Contribuir para a formagdo de cidadaos informados, conscientes e intervenientes no

mundo que nos rodeia, combatendo a indiferenca, através do desenvolvimento de uma
postura reflexiva, ponderada e critica.

Adquirir atitudes, valores e comportamentos saudaveis no ambito da sexualidade/satde.

Assumir uma atitude ecoldgica ativa, através da construgdo progressiva de uma
consciéncia ambiental.

Estimular o envolvimento em causas sociais e campanhas de solidariedade, apelando ao
voluntariado, valorizando a iniciativas dos alunos.
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1.4. Temas de referéncia e competéncias a desenvolver

A articulagdo com todos os elementos do conselho de turma é fundamental, devendo
acontecer logo a partir da primeira reunidao de conselho de turma, identificando interesses e
eixos de articulagao curricular entre as varias disciplinas.

Os temas da disciplina de Organizar para o Sucesso, que serdao desenvolvidos na
componente curricular da disciplina distribuem-se pelos seguintes 5 grupos:

1 - ASSEMBLEIAS DE TURMA/PARTICIPAGAO DEMOCRATICA

e Envolver o aluno no reconhecimento/cumprimento dos seus direitos e deveres
enquanto membro de uma comunidade educativa;

e Compreender as normas de funcionamento de diversas institui¢des.

e Promover a sua participacdo de forma ativa, consciente e democratica na vida
escolar.

e Andlise/resolucdo de problemas relacionados com a vida da turma (assiduidade,
aproveitamento, comportamento-participacGes disciplinares).

e Tomar consciéncia da importancia dos seus atos e das suas decisdes pessoais e
respetivas implicagdes;

e Divulgacio de direitos e deveres dos alunos, critérios de transicdo/aprovacio,
critérios gerais de avaliacdo das diversas disciplinas, programa de Mentoria, ...

2 - RELACIONAMENTO INTERPESSOAL

e Resolver problemas de natureza relacional (comportamental/disciplinar) de forma
pacifica, com tolerancia, empatia e com sentido critico;

e Analisar com perspetivas diferenciadas, debate de ideias, negociagao, acordo,
colaboracdo para a construgdo de consensos;

e Desenvolver relagbes de cordialidade, entre si e com os outros (comunidade,
escola e familia), em contextos de colaboragdo, cooperagdo e entreajuda;

e Fomentar o desenvolvimento do espirito de tolerancia e do respeito pelas
diferengas.

e Definir objetivos comuns e modos de os atingir.

3 - VIDA ESCOLAR/METODOS DE ESTUDO-TRABALHO

e Envolver o aluno no seu processo de ensino-aprendizagem;

e Fomentar o sentido de responsabilidade no cumprimento de tarefas;

e Promover o autoconhecimento e a autoestima.

e Desenvolver métodos de estudo adequados (releitura; resumos; autoexplicagao; ...);

e Interpretar e analisar enunciados;

e Pesquisar/selecionar dados de forma adequada;

e Interpretar graficos/tabelas e outros suportes de informacao;

e Treinar a capacidade de concentragdo e do raciocinio légico, através da aplicagao de
atividades desligadas;

e Comunicar adequadamente a informacdo pretendida.
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4 - DESENVOLVIMENTO PESSOAL E AUTONOMIA

e  Promover uma consciencializacdo da importancia do crescimento e da evolucao
pessoal, com base nos pontos fortes e fracos de cada um;

e Definir pessoal e autonomamente objetivos, metas e desafios, construindo
caminhos personalizados de aprendizagem.

e Fomentar a capacidade de expressar necessidades e de procurar as ajudas e os
apoios mais eficazes para atingir objetivos;

e Definir, implementar e avaliar as estratégias para a consecucao de metas e
desafios.

e Promover o seu envolvimento em projetos (DAC, PES, Eco escolas — quer
interdisciplinares quer mais ligados a questées ambientais, a salde ou outros ...),
de modo a fomentar a sua capacidade de intervengdo, informada, consciente e
ativa.

5 - ORIENTAGAO VOCACIONAL

e Envolver o aluno no processo de definicdo do seu perfil académico;

e Participar de forma adequada em eventos de orientagdo profissional;

e Participar de forma responsavel e consciente no preenchimento de inquéritos
promovidos pelos SPOE;

e Mobilizar/aperfeicoar técnicas de pesquisa de acordo com os seus interesses
académicos, para posterior selecdo de informacao.

A lecionacdo dos diferentes temas deve ser desenvolvida de acordo com as seguintes
prioridades:

Temas™! 5.2 6.2 7.2 82 | 9.0
1 — ASSEMBLEIAS DE TURMA/ PARTICIPAGAO X X X X X
DEMOCRATICA
2 — RELACIONAMENTO INTERPESSOAL X X X X X
3 - VIDA ESCOLAR/METODOS DE ESTUDO - X X X X «
TRABALHO
4 — DESENVOLVIMENTO PESSOAL E
AUTONOMIA X X X X X
5 — ORIENTAGCAO VOCACIONAL™ X

"1 Outros temas poder3o ser introduzidos ao longo do ano, face a sua pertinéncia e
atualidade.

*2Face a importancia que a Orientacdo Vocacional assume no 9.2 ano, mas também ao
numero de sessdes exigidas para a sua implementagdo, a abordagem dos restantes temas
serd realizada em fungdo do tempo disponivel.
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Competéncias a desenvolver ao longo do 2.2 e 3.2 ciclo

Pretendendo-se com a disciplina de Organizar para o Sucesso a valorizacdo da formacgao
integral do aluno, mas também a obtencdo do seu sucesso escolar, importa garantir o
desenvolvimento de técnicas que concorram para esta finalidade. Assim, considera-se como
desejavel a implementagdo de um processo que permita a cada um enriquecer, gradualmente,
as suas competéncias no dominio da lingua portuguesa, das tecnologias da comunicacdo e da
informacdo e dos métodos de estudo-trabalho, numa dindmica transversal, articulada e
coerente.

DOMINIOS COMPETENCIAS

- Dominio de vocabulario corrente
COMUNICACAO

Dominio de vocabulario especifico dos assuntos/ temas tratados

Adequacdo e correc¢do do discurso oral em diferentes situacdes de

UTILIZACAO/ comunicac3o
MOB||;|ZACA0 Compreensdo de enunciados orais e escritos
DA LINGUA
PORTUGUESA Adequacdo e correcdo da expressao escrita, de acordo com a intencao
comunicativa
Organizagdo: individual, pares, grupos
Trabalhos de investigacdo: pesquisa, selecao, tratamento, organizacao,
METODOS E apresentacdo da informac3o
TECNICAS DE Concecdo, planificacdo, producdo de materiais em suportes/ formatos
TRABALHO diversificados

Realizacdo de trabalhos e projetos (para turma, escola, meio)

Auto e heteroavaliagdo (tarefas, procedimentos, aprendizagens,
desempenhos).

UTILIZAGAO DAS
TIC

Processamento de texto (Word)

Tratamento de imagem/edicdo de videos

Apresentacdo de trabalhos com recurso a diversas ferramentas digitais

Utilizacdo da Plataforma Moodle/Correio eletrénico (mail institucional)

1.5. Operacionalizacao no curriculo escolar

A disciplina de Organizar para o Sucesso, nos 2.2 e 3.2 ciclo do ensino basico, é
auténoma e funciona numa organizagdo anual, com uma carga horaria semanal de 45
minutos, sendo lecionada pelo diretor de turma. Os temas componentes do seu curriculo sdo
desenvolvidos transversalmente, com o contributo de todas as disciplinas e possibilitando a
realizacao de projetos interdisciplinares.
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1.6. Avaliacao

A avaliagdo das aprendizagens na disciplina de Organizar para o Sucesso esta
enquadrada pelos normativos legais em vigor para cada nivel de ensino, isto é, tem avaliagao
quantitativa nos 2.2 e 3.2ciclos do ensino basico, ndo sendo contudo considerada para
efeitos de transi¢do de ano e aprovacéo de ciclo (Portaria 223-A/2018 de 3 de agosto, n.28 do
artigo 32.9).

Os critérios de avaliagdo para a disciplina de Organizar para o Sucesso sao definidos
pelo Conselho de Turma e pela escola, e validados pelo Conselho Pedagédgico, devendo
considerar-se o impacto da participagao dos alunos nas atividades propostas e realizadas na
escola e na comunidade.

A avaliagdo interna das aprendizagens no ambito da componente de Organizar para o
Sucesso, a semelhancga das restantes disciplinas, é da responsabilidade dos professores e dos
orgdos de administracdo e gestdo, de coordenacdo e supervisdao pedagdgica da escola, a quem
competird os procedimentos adequados a cada um dos modos de organizacio e
funcionamento da referida componente.

Tendo em conta a especificidade e as caracteristicas desta disciplina, a avaliagdo
devera ter lugar de forma continua e sistemadtica, adaptada aos avaliados, as atividades
desenvolvidas e aos contextos em que ocorre. Assim, os instrumentos de avaliagdo/ formas
de recolha de informagdo deverao ser os mais diversificados possiveis.

Nos 2.2 e 3.2 ciclos do ensino basico a avaliagdo na disciplina de Organizar para o
Sucesso é proposta pelo professor da disciplina (diretor de turma) e é da responsabilidade
do Conselho de Turma.

Nivel Perfil de aprendizagem

O aluno manifestou total desinteresse pelas atividades propostas. Recusou-se a
participar nas atividades desenvolvidas, ndo demonstrando qualquer sentido de
responsabilidade. Nao cumpriu as regras estabelecidas. Ndo revelou respeito pelos
outros. Nao demonstrou espirito de turma.

O aluno manifestou desinteresse pelas atividades propostas. Ndo revelou
conhecimento face as temdticas desenvolvidas. Nao participou, nem mostrou possuir
2 autonomia, nem sentido de responsabilidade. Nao cumpriu as regras estabelecidas.
N3o revelou respeito pelos outros. Apresentou muitas dificuldades em se integrar no
espirito da turma.

O aluno manifestou interesse pelas atividades propostas. Revelou algum conhecimento
face as tematicas desenvolvidas. Participou e mostrou ter alguma autonomia e algum

3 . . . . .
sentido de responsabilidade. Cumpriu as regras estabelecidas. Revelou respeito pelos
outros. Integrou-se no espirito da turma.

O aluno manifestou muito interesse pelas atividades propostas. Revelou um

4 conhecimento esclarecido face as tematicas desenvolvidas. Participou ativamente,

demonstrou autonomia e responsabilidade. Cumpriu as regras estabelecidas. Revelou
respeitar os outros, integrando-se no espirito da turma.

O aluno manifestou total interesse pelas atividades propostas. Revelou um
conhecimento muito esclarecido face as tematicas desenvolvidas. Participou
5 ativamente e com grande autonomia e responsabilidade. Cumpriu dinamicamente as
regras estabelecidas. Revelou respeitar os outros, integrando-se com entusiasmo no
espirito da turma.
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2. Recursos/Parcerias/Projetos

2.1. Recursos

Anadlise de Legislagdo: Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria; Decreto-Lei n2 55/
2018; Decreto-Lei n.2 54/ 2018; Portaria n.2 223-A/ 2018; Lei n.251/2012 de 5 de setembro
(Estatuto do aluno e Etica escolar);

Andlise de Documentos do Agrupamento: Regulamento Interno; Projeto Educativo do
Agrupamento; Plano Anual de Atividades; Referencial da avaliagdo; Critérios de Avaliacdo;
Grelhas de auto e heteroavaliagdo; Projetos de Educacdo para a Saude/Sexualidade (PES);
Projeto Eco escolas; Projeto de Turma para as DAC; Dossié Individual do Aluno;

Material diverso: Internet; filmes; videos; jornais; revistas; publicacdes especializadas, etc ...

Outros: Servicos de Psicologia e Orientacdo Escolar; Biblioteca Escolar; GATO (Gabinete de
Atendimento ao Aluno); Equipa do projeto PES - Saude Escolar; Equipa da Estratégia de
Cidadania e Desenvolvimento; Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva; PNPSE

2.2. Parcerias
e Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo de VNP

e Camara Municipal de V. N. Poiares
e Centro de Saude de V. N. Poiares

e CLDS 4G - Vila Nova de Poiares - " Somos um sé" - Contrato Local de
Desenvolvimento Social

e Escola Segura

e Projeto de Educagdo para a Saude (PES)
e Projeto Eco Escolas

2.3. Projetos a desenvolver

e Projeto de Promogdo e Educacdo para a Saude (PES) — Todos os anos de escolaridade
e Dominios de Autonomia Curricular (DAC) — 5.9, 6.2, 7.2, 8.2 e 92 anos

e Projeto Embaixadores do "STOP ao Bullying”- dinamizado pela Educadora Social, no
ambito do Plano Nacional de Promogdo do Sucesso Escolar (PNPSE) - Todos os anos

e 5.2ano: “ Estudar com sucesso/Aprender a Estudar” — SPO

e 5.2ano: “A Sexualidade na Terra do Cora¢dao” e “Aprende a Ponderar” —SPO

e 6.2ano: “A pairar sobre o meu corpo” —SPO

e 62ano- “Eu com os outros” - Educadora Social.

e 7.2ano: “A pairar sobre o meu corpo” e “Consciente de mim e dos outros...” —SPO
e 72ano- “Eu com os outros” - Educadora Social

e 8.2ano: “Mais Contigo” — Equipe de Enfermagem do Centro Saude V. N. Poiares

e 8.2ano: "A Educacgdo Social na Escola” e “Eu com os outros” - PNPSE

e 92ano: “Gestdo de Conflitos na Adolescéncia”- PES

e 9.2ano: “Orienta¢do Vocacional” —SPO
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